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ATA DA QUINTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO SUPERIOR DE 1 

ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARÁ, REALIZADA NO DIA 2 

VINTE E OITO DE SETEMBRO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS. No vigésimo oitavo dia do 3 

mês de setembro de dois mil e vinte e dois, às quatorze horas e quinze minutos, reuniu-se de forma 4 

on-line, pela sala de Webconferência no Zoom.us, sob a Presidência do Magnífico Reitor, 5 

Emmanuel Zagury Tourinho, o Conselho Superior de Administração, com a presença dos seguintes 6 

membros: Gilmar Pereira da Silva, Vice-Reitor; Raimundo da Costa Almeida, Pró-Reitor de 7 

Administração; Nelson José de Souza Júnior, Pró-Reitor de Extensão; Maria Iracilda da Cunha 8 

Sampaio, Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação; Huderson Melo, representando a Pró-Reitoria 9 

de Planejamento e Desenvolvimento Institucional; Ícaro Duarte Pastana, Pró-Reitor de 10 

Desenvolvimento e Gestão de Pessoal; Edmar Tavares da Costa, Pró-Reitor de Relações 11 

Internacionais; Marília de Nazaré Oliveira Ferreira, Pró-Reitora de Ensino de Graduação; Eliana da 12 

Silva Felipe, Diretora-Geral do Instituto de Ciências da Educação; Marcos Monteiro Diniz, Diretor-13 

Geral do Instituto de Ciências Exatas e Naturais; Valena Jacob Chaves Mesquita, Diretora-Adjunta 14 

do Instituto de Ciências Jurídicas; Carlomagno Pacheco Bahia, Diretor-Adjunto do Instituto de 15 

Ciências da Saúde; Tânia Maria Sarmento Pantoja, Diretora-Geral do Instituto de Letras e 16 

Comunicação; Paulo Moreira Pinto, Diretor-Adjunto do Instituto de Ciências Sociais Aplicadas;  17 

Moirah Paula Machado de Menezes, Diretora-Geral do Instituto de Estudos Costeiros; Eduardo 18 

Paiva de Pontes Vieira, Diretor-Geral do Instituto de Educação Matemática e Científica; Mauro 19 

Cezar Coelho, representando o Instituto de Filosofia e Ciências Humanas; Arnaldo de Queiroz da 20 

Silva, Diretor-Geral do Instituto de Geociências; Leônidas Olegário de Carvalho, representando o 21 

Instituto de Medicina Veterinária; Hito Braga de Moraes, Diretor-Geral do Instituto de Tecnologia; 22 

Rita Catarina Medeiros Sousa, representando o Complexo Hospitalar/Hospitais Universitários; 23 

Jussara Moretto Martinelli Lemos, Diretora-Geral do Núcleo de Ecologia Aquática e Pesca da 24 

Amazônia; Edna Aoba Yassuí Ishikawa, Diretora-Geral do Núcleo de Medicina Tropical; José 25 

Miguel Martins Veloso, Diretor-Geral do Núcleo de Inovação e Tecnologias Aplicadas a Ensino e 26 

Extensão; Celina Colino Magalhães, Diretora-Geral do Núcleo de Teoria e Pesquisa do 27 

Comportamento; Ana Áurea Barreto Maia, Coordenadora do Campus Universitário de Abaetetuba; 28 

Djair Alves Moreira, Coordenador do Campus Universitário de Altamira; Alcy Favacho Ribeiro, 29 

Coordenador do Campus Universitário de Ananindeua; Ronaldo de Oliveira Rodrigues, 30 

Coordenador do Campus Universitário de Breves; Eraldo Souza do Carmo, Vice-Coordenador do 31 

Campus Universitário de Cametá; Rosa Helena Sousa de Oliveira, Coordenadora do Campus 32 

Universitário de Capanema; Bruno Souza Lyra Castro, Coordenador do Campus Universitário de 33 

Castanhal; Lindomar Miranda Ribeiro, Coordenador do Campus Universitário de Salinópolis; 34 

Youszef Bitar, representando o Campus Universitário de Soure; Douglas Neves Garcia, 35 

representando o Campus Universitário de Tucuruí; representantes dos Servidores Técnico-36 

Administrativos: Carlos Max Miranda de Andrade, Waldemar Henrique Viana Alvares, Juliano 37 

Cássio da Silva Conceição, Iraneide Evangelista Rocha de Brito Freire e Kelly Peres; representante 38 

do Sindicato dos Trabalhadores das Instituições Federais de Ensino Superior no Estado do Pará 39 

(SINDTIFES), Maria Gorete Rodrigues Cardoso. Faltas justificadas: Armando Lírio Souza, 40 

Lucilena Gonzaga, Mirleide Chaar Bahia e Edila Moura.  1. ABERTURA. Com a palavra, o 41 

Senhor Presidente saudou a todos e deu início à sessão. Em seguida, deu as boas-vindas aos 42 

presentes, e, em especial à Conselheira Tânia Maria Sarmento Pantoja, nova Diretora-Geral do 43 
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Instituto de Letras e Comunicação. 2. DISCUSSÃO E APROVAÇÃO DA ATA: 4ª Reunião 44 

Ordinária, de 05.07.2022, sem manifestação prévia ou expressa na sessão, a Ata foi aprovada. 3. 45 

LEITURA DO EXPEDIENTE. Não houve. 4. COMUNICAÇÕES. Com a palavra, o Senhor 46 

Presidente comunicou que a Universidade Federal do Pará (UFPA) obteve grande sucesso na 47 

Avaliação Quadrienal (2017-2020) dos Programas que compõem o Sistema Nacional de Pós-48 

Graduação da CAPES. Disse, ainda, que os resultados da UFPA foram muito exitosos, com 35 49 

Programas de Pós-Graduação que tiveram aumento nas notas, sendo que foram 53 cursos entre 50 

mestrados e doutorados obtiveram elevação de conceitos. Acrescentou, ainda, que o resultado 51 

extraordinário alcançado na avaliação atual superou o resultado da avaliação do período anterior 52 

(2013-2016). Em seguida, ressaltou que muitas equipes dos Programas trabalharam durante o 53 

período da pandemia e que os resultados demonstram o empenho de todos, mas principalmente da 54 

equipe da PROPESP. Acrescentou, ainda, que o resultado põe a UFPA em outro nível de qualidade 55 

e de importância para a educação superior e para a ciência. Finalizou agradecendo, em especial, à 56 

Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação, Conselheira Maria Iracilda da Cunha Sampaio, que 57 

juntamente com toda a equipe da PROPESP não mediram esforços para a elaboração dos relatórios, 58 

embora tenha acontecido num período muito difícil. Com a palavra, a Conselheira Maria Iracilda da 59 

Cunha Sampaio parabenizou a toda equipe da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 60 

(PROPESP) que trabalhou incansavelmente durante a Avaliação Quadrienal (2017-2020). 61 

Destacou, ainda, que os dois últimos anos foram muito difíceis, devido ao período da pandemia, 62 

ocasionando diversas dificuldades. Continuou dizendo que esse resultado é uma vitória de toda a 63 

comunidade universitária. Disse, também, que a PROPESP visa à acompanhar mais de perto todos 64 

os Programas de Pós-Graduação objetivando a um resultado ainda mais expressivo na próxima 65 

Avaliação Quadrienal. Finalizou dizendo que embora os Programas apresentem particularidades e 66 

especificidades, ainda há margem de crescimento em todas as direções. Em seguida, o Senhor 67 

Presidente comentou que esse avanço também precisa ser estendido à Graduação e ressaltou que, 68 

atualmente, a UFPA dispõe de poucos cursos que adotaram a flexibilização, sendo necessária a 69 

adesão de mais faculdades a esse novo modelo de formação. Prosseguindo, o Conselheiro Nelson 70 

José de Souza Júnior comunicou que a Pró-Reitoria de Extensão (PROEX) realizou no dia 71 

26.09.2022, o lançamento do Edital denominado Proexia Marajó 2022. Acrescentou, ainda, que o 72 

Edital é parte do Programa de Extensão Inclusiva Avançada e tem como objetivo a seleção e o 73 

financiamento de 20 (vinte) projetos de extensão vinculados aos projetos pedagógicos de cursos 74 

para atender às demandas socioeconômicas no Arquipélago do Marajó. Disse, também, que a 75 

Extensão Universitária é um conjunto de atividades acadêmicas, de caráter múltiplo e flexível, que 76 

se constitui num processo educativo, cultural e científico, articulado ao ensino e à pesquisa, de 77 

forma indissociável, e que viabiliza, por meio de ações concretas e contínuas, a relação 78 

transformadora entre a Universidade e a sociedade. Prosseguindo, acrescentou que o evento teve a 79 

participação de várias entidades do governo estadual, além da participação de Dom José Luiz 80 

Azcona, Doutor Honoris Causa e bispo emérito da Prelazia do Marajó, o qual é também 81 

Coordenador do Observatório de Direitos Humanos e Justiça Social do Marajó.                                        82 

5. PROPOSIÇÕES. Não houve. 6. ORDEM DO DIA. 6.1. Processos em Fase de Apresentação. 83 

6.1.1. Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros (CAEF). 1) Processo n. 019648/2021. 84 

Interessadas: Prefeitura Municipal de Belém/Secretaria Municipal de Saúde/UFPA. Assunto: 85 

Doação de Bens Móveis – Transferência de Contêiner. Relator: Raimundo da Costa Almeida. 86 

6.2. Apreciação Ad Referendum. 6.2.1. Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros (CAEF). 87 

1) Processo n. 038940/2021. Interessada: Universidade Federal do Pará (UFPA). Assunto: 88 

Termo de Doação de bens móveis (veículos) celebrado entre a UFPA e a União, por meio da 89 

Superintendência Regional da Polícia Rodoviária Federal no Estado do Pará e no Estado de 90 

Goiás. Relator: Raimundo da Costa Almeida. 6.2.2. Câmara de Assuntos Administrativos 91 

(CAA). 1) Processo n. 052859/2022. Interessada: Pró-Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de 92 

Pessoal (PROGEP). Assunto: Proposta de Alteração da Resolução n.1.439/2016, do CONSAD, 93 

que Regulamenta o Programa de Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnico-94 

Administrativos em Educação e dos Docentes ocupantes de Cargos de Direção (CD) e Função 95 
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Gratificada (FG) e dos Servidores em Estágio Probatório da Universidade Federal do Pará. 96 

Relator: Raimundo da Costa Almeida. Passando à Ordem do Dia, o Senhor Presidente se 97 

reportou ao Processo em Fase de Apresentação. Processo n. 019648/2021, de interesse da Prefeitura 98 

Municipal de Belém/Secretaria Municipal de Saúde/UFPA, que trata da Doação de Bens Móveis – 99 

Transferência de Contêiner. Instado, o relator Raimundo da Costa Almeida fez a leitura do parecer 100 

com voto favorável à aprovação da Doação de Bens Móveis – Transferência de Contêiner pela 101 

Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros (CAEF). Ao final da leitura do parecer foi solicitada a 102 

quebra de interstício da matéria, o que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. Desse modo, o 103 

parecer foi alocado em discussão. Não havendo manifestações, o Senhor Presidente colocou em 104 

votação o parecer favorável, sendo o mesmo aprovado por unanimidade. Em seguida, passou a 105 

apreciação do Ad Referendum. Processo n. 038940/2021, de interesse da Universidade Federal do 106 

Pará (UFPA), que trata do Termo de Doação de Bens Móveis (veículos) celebrado entre a UFPA e a 107 

União, por meio da Superintendência Regional da Polícia Rodoviária Federal no Estado do Pará e 108 

no Estado de Goiás. Solicitado, o relator Raimundo da Costa Almeida fez a leitura do parecer com 109 

voto favorável à aprovação da Doação de Bens Móveis (veículos) celebrado entre a UFPA e a 110 

União pela Câmara de Assuntos Econômico-Financeiros (CAEF). Ao final da leitura do parecer foi 111 

solicitada a quebra de interstício da matéria, o que foi acatada pelos Senhores Conselheiros. Desse 112 

modo, o parecer foi alocado em discussão. Com a palavra, a Conselheira Celina Colino Magalhães 113 

indagou se os veículos estão regularizados. Em seguida, o Conselheiro Raimundo da Costa Almeida 114 

respondeu que todos os veículos estão regularizados e que todos esses veículos faziam parte da frota 115 

da Polícia Rodoviária Federal. Não havendo mais manifestações, o Senhor Presidente colocou em 116 

votação o parecer favorável, sendo o mesmo aprovado por unanimidade. Prosseguindo à reunião, 117 

passou a tratar do Ad Referendum, referente ao Processo n. 052859/2022, de interesse da Pró-118 

Reitoria de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal (PROGEP), que trata da proposta sobre alteração 119 

da Resolução n.1.439/2016, do CONSAD, que Regulamenta o Programa de Avaliação de 120 

Desempenho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educação e dos Docentes ocupantes de 121 

Cargos de Direção (CD) e Função Gratificada (FG) e dos Servidores em Estágio Probatório da 122 

Universidade Federal do Pará. Instado, o relator Raimundo da Costa Almeida fez a leitura do 123 

parecer com voto favorável à aprovação da alteração da Resolução n.1.439/2016, do CONSAD, 124 

pela Câmara de Assuntos Administrativos (CAA) e destacou em seu parecer que a proposta de 125 

alteração da Resolução será quanto ao artigo 40, § 1º que ficará com a seguinte redação: “§ 1º A 126 

progressão por mérito será concedida com base no resultado final da avaliação de desempenho”. 127 

Além da inclusão de um novo parágrafo com a seguinte redação: “§ A avaliação de desempenho 128 

considerada para a concessão da progressão por mérito deverá ter ocorrido dentro do interstício de 129 

18 meses de efetivo exercício, contados a partir da data da última progressão por mérito”. Após, 130 

ressaltou que será necessário renumerar os parágrafos do artigo 40, para incluir esse novo parágrafo. 131 

Ao final da leitura do parecer foi solicitada a quebra de interstício da matéria, o que foi acatada 132 

pelos Senhores Conselheiros. Desse modo, o parecer foi alocado em discussão. Com a palavra, o 133 

Conselheiro Ícaro Duarte Pastana, Pró-Reitor de Desenvolvimento e Gestão de Pessoal explicou 134 

que a motivação da proposta de alteração da Resolução é o fato de que o Ministério da Economia 135 

publicou a Instrução Normativa SGP/SEDGG/ME nº 66, de 16 de setembro de 2022, que consolida 136 

as orientações expedidas pelo Órgão Central do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal 137 

(SIPEC) quanto a concessão de progressão funcional e promoção dos servidores. Disse, ainda, que 138 

essa instrução normativa dispõe entre outros temas sobre o não pagamento retroativo para 139 

servidores quanto da concessão de progressão funcional e promoção. Disse, também, que é quase 140 

impossível não haver resíduos de pagamentos provenientes da progressão, tendo em vista que a 141 

avaliação de desempenho ocorre após o servidor cumprir o período de interstício. Acrescentou, 142 

ainda, que para o servidor progredir é necessário ter cumprido os ciclos avaliativos. Não havendo 143 

mais manifestações, o Senhor Presidente colocou em votação o parecer favorável, sendo o mesmo 144 

aprovado com 29 votos favoráveis e nenhum voto contrário. 7. ENCERRAMENTO: Nada mais 145 

havendo a tratar, o Senhor Presidente agradeceu o comparecimento dos Senhores Conselheiros e, às 146 

quatorze horas e quarenta e sete minutos, deu por encerrada a sessão, da qual, para constar, foi 147 
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lavrada a presente Ata, que após aprovada, será assinada pelo Presidente do Conselho, por mim, 148 

Soraya Maria Bitar de Lima Souza, Secretária-Geral dos Órgãos Deliberativos da Administração 149 

Superior, e demais presentes.              150 


